COMUNE DI SPECCHIA
www.comune specchiqlecce.it

IL SINDACO
prot. n. 41585 g 23010 215
Oggetto. Indennita di cui all'art. 42 del CCNL Segretari Comunali - Liguidazione periodo 26.05.2014 —
31.12.2014.
IL SINDACO
PREMESSO CHE:

- Part. 42 del CCNL (contratto collettivo nazionale di lavoro) che si applica a tutti i segretari comunali
e provinciali iscritti all’albo di cui all’art. 98 del Tuel (dlg 18.8.2000, n. 267) ¢ all’art. 9 del DPR n.
465/917, regola attribuzione dell’indennita di risultato correlata al raggiungimento degli obiettivi, con
esclusione dell’incarico di funzione di direttore generale;

- che, ai sensi dell’art. 97 del digs n. 267/2000 le funzioni soggette a valutazione sono:

1) La funzione di collaborazione e di assistenza giuridico-amministrativa nej confronti degli
organi dell’ente in ordine alla conformitd dell’azione giuridico-amministrativa alle leggi, allo statuto e
ai regolamenti; :

2) La partecipazione con funzioni consultive, referenti e di assistenza alle riunioni  del
consiglio e della giunta, curandone la verbalizzazione;

3) Trasposizione degli indirizzi politici in obiettivi operativi;

4) Elaborazione dell'attivita normativa dell'Ente;

5) Attivith di coordinamento dei Responsabili dei Servizi tramite strument; idonei;

6) Propensione ad incentivare e motivare le professionalita esistenti;

7} Capaeitd di risoluzione di problematiche, nel rispetto degli obiettivi ¢ delle normative
vigenti;

8) Introduzione di nuovi strumenti per migliorare i rapporti con I'utenza.

DATO ATTO che il segretario dovra dimostrare nell’azione quotidiana capacita, competenza e
fattiva collaborazione, raggiungeiido appieno 1 risultati attesi nelle materie sopra previste e inoltre
dovra svolgere con pari positivi risultati le attivita ulteriori assegnategli ai sensi della lettera d) dell’art.
97 del Tuel;

DATO ATTO, altresi, che al segretario potra essere erogata la retribuzione di risultato solo in
caso raggiungimento del punteggio previsto nella scheda allegata;

CONSIDERATO che nell’ente i requisiti deil’art. 38, comma 3, del CCNL per ’autonoma area
dirigenziale del comparto regioni ed enti locali, sono stati rispettati;

VISTI:

- Il CCNL (normativo ed economico per il quadriennio 1998-2001) stipulato in via definitiva in data
16.05.2001;

- Il CCNL in data 7.03.2008 per il quadriennio normativo 2002-2005 e per i bienni economici 2002 —
2003 e 2004 - 2005;

II CCNL in data 14.12.2010 per il quadriennio normativo 2006-2009 e per il biennio

cconomico 2006 — 2007 segretari comunali e provinciali;

11 CCNL in data 1.03.2011 economico 2008 — 2009 segretari comunali e provinciali;
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- {1 D.Lgs n. 165/2001;
_ 1l TUEL, approvato eon D.Lgs n. 267 del 18.08.2000;

RICHIAMATO il proprio provvedimento in data 27.11.2014, prot. n. 10336, con il quale si
procedeva alla fissazione dei criteri per la valutazione delle prestazioni del Segretario Conmimale ¢
della relativa scheda di valutazione, in continuita con i criteri adottati negli anni precedenti dal Sindaco
p.t;

DATO ATTO che con il predetto provvedimento si stabiliva quale retribuzione di risuitato per
i1 10% annuo lordo del monte salari percepito-dallo stesso segretario nell’anno di riferimento;

RILEVATO che nel predetto provvedimento si stabiliva inolire che:

e L'erogazione dell’indenniia pella misura massima prevista con il raggiungimento di un
punteggio positivo pari superiore al 90%;

° L'érogazione del 50% dell’indennitd prevista per un punteggio positive compreso ira il 30 e
1'89%;

e Nessuna erogazione per un punteggio positivo inferiore al 30%;.

DATO ATTO che il Segretario Comunale Dott.ssa Matilde Cazzato, nel periodo 26.05.2014 —
31.12.2014, ha prestato servizio presso questo Comune quale titolare deila Convenzione ira questo
Comune cd il Comune di  Castrignano del Capo, dall’§ agosto 2011 giusta convenzione sottoscritta in
data 01.08.2011;

VISTA la scheda di valutazione relativa a detto periodo al presente atfo allegata;

RILEVATO che dalla stessa risulta una valutazione positiva pati a punti 100;

RITENUTO pertanto che spetti al Segretario Comunale, dr.ssa Matilde Cazzato, fitolare del
Comune di Specchia, una indennitd di risultato pari al 10% del monte salari percepito dalla stessa per

I’anno 2014;
CONSIDERATO quindi che 1'onere di detta indennita grava su questo Comune pet la meta;

DETERMINA

1. RICONOSCERE E LIQUIDARE al Segretario Comunale, dr.ssa Matilde Cazzato, guale
indennita di risultato relativa al periodo 26.05.2014 — 31.12.2014, upa somma determinata in rapporio
al 10% del monte salari percepito dallo stesso nell’anno in riferimento, calcolata per la metd;

2. DI DEMANDARE al Responsabile del servizio finanziario la determinazione ¢ liguidazione

della somma spettante;
3. DI COMUNICARE il presente provvedimento al Segretario Comunale.
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